ROMANIA

Judetul Mures

Consiliul Local al Orasgului lernut

545100, Piata 1 Decembrie 1918, nr.9, Jud. Mures
Tel: (0265) 471410, Fax: (0265) 471376

E-mail: iernut@cjmures.ro

HOTARAREA NR. 32/27.02.2023
pentru aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul Consiliului Local al Orasului Iernut pentru anul 2023

Consiliul Local al orasului Iernut, intrunit in sedintd ordinara de lucru in data de
27.02.2023,;

Avand in vedere Referatul de aprobare nr. 2648/15.02.2023, intocmit de catre dl. Primar
Nicoara loan, prin care se propune spre aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile
sociale pe anul 2023 al Orasului lernut;

Vazand Raportul de specialitate nr. 2524/14.02.2023 al Directiei de Asistenta Sociala a
Orasului lernut cu privire la Planului anual de actiune privind serviciile sociale pe anul 2023 al
Orasului lernut;

Tinand cont de avizul favorabil al Comisiei Sociala din cadrul Consiliului local al orasului
Iernut cu privire la proiectul de hotarare supus aprobatrii,

Conform prevederilor art. 112 alin. 3 lit. a si lit. b si art. 118 alin. 1 si 3 din Legea nr.
292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare,

Vazand Hotararea de Guvern nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor — cadru de
organizare si functionare ale serviciilor

Tinand cont de prevederile ordinului nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului — cadru
al Planului anual de actiuni privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului local;

In baza prevederilor art. 7 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala n
administratia publica, republicata,

Tn temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. d, alin. (7) lit. b, alin. (14), art. 136 alin. (1),
art. 139 alin. 1, art. 196 alin. (1) lit. a din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modifcarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul Consiliului Local al Orasului Iernut pentru anul 2023, conform Anexei
care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. Cu ducerea la indeplinire a hotararii, se incredinteaza Primarul orasului Iernut prin
Directia de Asistentd Sociald din cadrul Orasului Iernut.

Un exemplar din prezenta hotdrare se comunica:
- Institutiei Prefectului - Judetul Mures;
- Primarului Orasului Iernut;
- Directiei de Asistenta Sociald din cadrul Orasului lernut;
- Spre afisare;

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE

NADRAG ELEMER SECRETAR GENERAL AL ORASULUI,
DORDEA LAURA

Prezenta hotarare a fost adoptata cu votul a 11 consilieri din totalul de 11 consilieri ai Consiliului Local lernut



ROMANIA

JUDETUL MURES

ORASUL IERNUT  CIF: 5584644

545100 lernut, Piata 1 Decembrie 1918, nr. 9, jud. Mures
Tel: 0265/47.14.10 Fax: 0265/47.13.76

E-mail: iernut@cjmures.ro

Anexa laH.C.L. nr. 32/27.02.2023

PLAN ANUAL DE ACTIUNE PRIVIND SERVICIILE SOCIALE
ADMINISTRATE SI FINANTATE
DIN BUGETUL CONSILIULUI LOCAL AL ORASULUI IERNUT
PENTRU ANUL 2023

In conformitate cu prevederile Legii asistentei sociale nr. 292/2011, art. 112, alin. (3), lit.
b, si art. 118, H.G. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare
ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal, anexa 3, art. 3 (2)
lit b, art. 5, si in concordantad cu Ordinul nr. 1086/20.02.2018 privind aprobarea modelului cadru
al planului de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului
judetean/consiliului local, precum si Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 din 3 iulie 2019 — privind
codul administrativ, Planul anual de actiune se elaboreaza de catre autoritatile publice locale, prin
Serviciul Public de Asistenta Sociala/Directia de Asistenta Sociala, in conformitate cu masurile si
actiunile prevazute in Strategia de dezvoltare a seviciilor sociale a judetului Mures si Strategia
Locala de Dezvoltare a Serviciilor Sociale, pentru o perioada de 5 ani — 2020-2025.

Caracteristici principale ale planului de actiune propus

Directia de Asistentd Sociald a orasului lernut (DAS), a fost infiintata prin Hotararea
Consiliului Local a orasului lernut, nr.118/29.07.2019, privind modificarea Organigramei si a
Statutului de functii al orasului lernut.

Planul anual de actiune, cuprinde masuri specifice de imbunatatire a Sistemului de
Asistenta Sociala, date detaliate privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale
existente, serviciile sociale propuse a fi infiintate, programul de contactare a serviciilor de la
furnizorii privati, programul de subventionare, bugetul estimat si sursele de finantare, propuneri
elaborate de catre Directia de Asistenta Sociald a orasului lernut, reprezentand transfigurarea in
obiective a tuturor factorilor analizati in procesul de realizare si dezvoltare a unui sistem coerent,
adaptat nevoilor locale ale orasului lernut. Planul anual de actiune urmareste dezvoltarea
serviciilor promovate, precum si crearea altora noi, pentru acoperirea unor cerinte tot mai
crescande, pe fondul accentuarii gradului de saracie.

In cadrul Directiei de Asistentd Sociald - orasul Iernut, masurile de asistentd sociald se
realizeaza consecvent si cu prioritate Tn favoarea persoanelor si familiilor in dificultate sau
susceptibile de a deveni social - dependente, pentru prevenirea sau ameliorarea situatiei de
dificultate si atenuare a consecintelor acesteia, precum si pentru mentinerea unui nivel decent de
viata al persoanei sau familiei, prin acordarea unui sprijin suplimentar constand in prestatii si
servicii sociale. Acestea reprezintd ansamblul de activitati realizate pentru a raspunde nevoilor
sociale, precum si celor speciale, individuale, familiale sau de grup, in vederea prevenirii $i
combaterii riscului de excluziune sociala si crestere a incluziunii sociale. Serviciile sociale sunt
servicii de interes general i se organizeaza in forme/structuri diverse, in functie de specificul
activitatii/activitatilor derulate si de nevoile particulare ale fiecarei categorii de beneficiari.



Serviciile sociale au caracter proactiv si presupun o abordare integrata a nevoilor persoanei,
in relatie cu situatia socio-economicd, starea de sanatate, nivelul de educatie si mediul social de
viata al acesteia. Toate aceste masuri sunt centrate pe respectarea interesului major al persoanei in

dificultate, respectarea drepturilor si libertatilor proprii, dreptul la opinie si libera alegere a masurii
sociale potrivita fiecarui caz.

In vederea facilitatii accesului la aceste masuri, in desfisurarea activitatii Directiei, se pune
accent pe dezvoltarea serviciilor de informare si centralizare a informatiilor privind obiectivele
sociale si serviciile sociale la care poate apela, dar in acelasi timp dezvoltarea unei relatii nu numai
informationale cu cetateanul, ci si stimulative §i participative.

Un rol important 1n procesul de acordare a serviciilor sociale il are desfasurarea de actiuni
ce vizeaza prevenirea situatiilor de risc si combatere a acestora prin educarea si informarea
adecvata a tinerilor, parintilor si familiilor Tn ansamblul lor.

Planul anual de actiune poate fi modificat:
- in urma aparitiei unor modificdri In structura Directiei de Asistentd Sociala;
- in urma aparitiei unor modificari legislative in domeniu.

Din perspectiva functionala, acordarea serviciilor de asistenta sociala este conceputa ca un
sistem de actiuni specifice, care trebuie sd asigure realizarea obiectivului sdu major, asistarea
persoanelor care, din cauza unor motive de naturd economica, fizica, psihica sau sociala, nu au
posibilitatea sa-si asigure nevoile sociale, sa-si dezvolte propriile capacitati si competente pentru
integrarea sociala.

Planul strategic se bazeaza pe respectarea urmatoarelor principii si valori:

a)solidaritatea sociala, potrivit careia intreaga comunitate participd la sprijinirea persoanelor
vulnerabile care necesita ajutor, suport si masuri de protectie sociald pentru depdsirea sau limitarea
unor situatii de dificultate, in scopul asigurarii incluziunii sociale a acestei categorii de populatie;

b)subsidiaritatea, potrivit careia, in situatia in care persoana sau familia nu isi poate asigura
integral nevoile sociale ; intervine colectivitatea locala si structurile ei asociative si, complementar,
statul;

c)universalitatea, potrivit cireia fiecare persoand are dreptul la asistentd sociald, in conditiile
prevazute de lege;

d)respectarea demnitdfii umane, potrivit careia fiecarei persoane ii este garantatd dezvoltarea
libera si deplind a personalitdtii, 1i sunt respectate statutul individual si social si dreptul la intimitate
si protectie impotriva oricarui abuz fizic, psihic, intelectual, politic sau economic;

e)abordarea individuala, potrivit careia masurile de asistentd sociald trebuie adaptate situatiei
particulare de viata a fiecdrui individ; acest principiu ia in considerare caracterul si cauza unor
situatii de urgentd care pot afecta abilitatile individuale, conditia fizica si mentald, precum si
nivelul de integrare sociald a persoanei; suportul adresat situatiei de dificultate individuald consta
inclusiv In masuri de sustinere adresate membrilor familiei beneficiarului;

f)parteneriatul, potrivit caruia autoritdtile publice centrale si locale, institutiile publice si private,
organizatiile neguvernamentale, institutiile de cult recunoscute de lege, precum si membrii
comunitatii stabilesc obiective comune, conlucreaza si mobilizeaza toate resursele necesare pentru
asigurarea unor conditii de viata decente si demne pentru persoanele vulnerabile;



g)participarea beneficiarilor, potrivit cireia beneficiarii participa la formularea si implementarea
politicilor cu impact direct asupra lor, la realizarea programelor individualizate de suport social si
se implica activ n viata comunitatii, prin intermediul formelor de asociere sau direct, prin activitati
voluntare desfasurate in folosul persoanelor vulnerabile;

h)transparenta, potrivit careia se asigura cresterea gradului de responsabilitate a administratiei
publice centrale si locale fata de cetatean, precum si stimularea participarii active a beneficiarilor
la procesul de luare a deciziilor;

i)nediscriminarea, potrivit careia persoanele vulnerabile beneficiazd de masuri si actiuni de
protectie sociala fard restrictie sau preferintd fatd de rasa, nationalitate, origine etnica, limba,
religie, categorie sociald, opinie, sex ori orientare sexuald, varsta, apartenenta politica, dizabilitati
categorie sociald, opinie, sex ori orientare sexuald, varsta, apartenenta politica, dizabilitate, boala
cronicad necontagioasa, infectare HIV sau apartenenta la o categorie defavorizata;

j)eficacitatea, potrivit careia utilizarea resurselor publice are in vedere indeplinirea obiectivelor
programate pentru fiecare dintre activitati si obtinerea celui mai bun rezultat in raport cu efectul
proiectat;

K)eficienta, potrivit careia utilizarea resurselor publice are la baza respectarea celui mai bun raport
cost-beneficiu;

Drespectarea dreptului la autodeterminare, potrivit careia fiecare persoana are dreptul de a face
propriile alegeri, indiferent de valorile sale sociale, asigurandu-se cd aceasta nu ameninta
drepturile sau interesele legitime ale celorlalti;

m)activizarea, potrivit careia masurile de asistentd sociald au ca obiectiv final Incurajarea
ocupdrii, In scopul integrarii/reintegrarii sociale si cresterii calitafii vietii persoanei, si Intarirea
nucleului familial;

n)caracterul unic al dreptului la beneficiile de asistenta sociald, potrivit caruia pentru aceeasi
nevoie sau situatie de risc social se poate acorda un singur beneficiu de acelasi tip;

o)proximitatea, potrivit cdreia serviciile sunt organizate cat mai aproape de beneficiar, pentru
facilitarea accesului si mentinerea persoanei cat mai mult posibil in propriul mediu de viata;

p)complementaritatea si abordarea integratd, potrivit carora, pentru asigurarea intregului
potential de functionare sociala a persoanei ca membru deplin al familiei, comunitatii si societatii,
serviciile sociale trebuie corelate cu toate nevoile beneficiarului §i acordate integrat cu o gama
larga de masuri si servicii din domeniul economic, educational, de sanatate, cultural etc.;

q)concurenta si competitivitatea, potrivit carora furnizorii de servicii sociale publici si privati
trebuie sd se preocupe permanent de cresterea calitdfii serviciilor acordate si sd beneficieze de
tratament egal pe piata serviciilor sociale;

r)egalitatea de sanse, potrivit careia beneficiarii, fara niciun fel de discriminare, au acces in mod
egal la oportunitatile de implinire si dezvoltare personald, dar si la masurile si actiunile de protectie
sociala;

s)confidentialitatea, potrivit careia, pentru respectarea vietii private, beneficiarii au dreptul la
pastrarea confidentialitatii asupra datelor personale si informatiilor referitoare la viata privata si
situatia de dificultate in care se afla;

t)echitatea, potrivit cdreia toate persoanele care dispun de resurse socio-economice similare,
pentru aceleasi tipuri de nevoi, beneficiaza de drepturi sociale egale;



u)focalizarea, potrivit careia beneficiile de asistentd sociala si serviciile sociale se adreseaza celor
mai vulnerabile categorii de persoane si se acorda in functie de veniturile si bunurile acestora;

v)dreptul la libera alegere a furnizorului de servicii, potrivit cdruia beneficiarul sau
reprezentantul legal al acestuia are dreptul de a alege liber dintre furnizorii acreditai.

La intocmirea ,,Planului anual de actiune” s-a avut in vedere, si scopul Directiei de
Asistenta Sociala a orasului lernut §i anume: prevenirea sau limitarea unor situatii de dificultate
sau vulnerabilitate care pot duce la marginalizare sau excluziune sociala. Institutia urmareste
acordarea de beneficii si servicii sociale.

Pentru anul 2023 Directia Asistentid Sociald Iernut isi propune urmdtoarele obiective
generale:

Obiective operationale/directii de dezvoltare:
Obiectivul nr.1. Monitorizarea si cresterea calitatii serviciilor sociale oferite, precum si
asigurarea continuitatii acestora pe plan local.

1.1.Initiaza, coordoneaza si aplica masurile de prevenire si combatere a situatiilor de
marginalizare si excludere sociala in care se pot afla anumite grupuri sau comunitati; DA

1.2.Identifica familiile si persoanele aflate in dificultate, precum si cauzele care au generat
situatiile de risc de excluziune sociala; DA

1.3.Imbunititirea calitatii serviciilor oferite la nivelul DAS. DA

Obiectivul nr.2. Promovarea transparentei si facilitarea accesului membrilor comunitatii la
beneficii si servicii sociale. Cresterea calitatii vietii beneficiarilor de ajutor social si a altor
prestatii sociale.

2.1. Acordarea ajutorului social, in conformitate cu Legea nr.416/2001, privind venitul minim

garantat, cu modificarile si completérile ulterioare; DA
2.2.Acordarea ajutorului de urgenta, conform Legii nr. 416/2001, privind venitul minim garantat,
cu modificdrile si completarile ulterioare, DA

2.3. Acordarea ajutorului de incélzire conform LEGII nr. 226 din 16 septembrie 2021 privind
stabilirea masurilor de protectie sociald pentru consumatorul vulnerabil de energie.

Guvernul Romaniei a adoptat Si aprobat Normele metodologice
de aplicare a prevederilor Legii nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de
protectie sociald pentru consumatorul vulnerabil de energie. DA
2.4. Acordarea de prestatii Tn bani-alocatii de sustinere a familiei care se acordd in baza Legii
277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei republicata. DA
2.5. Efectuarea masurilor de asistenta in domeniul Protectiei Copilului. DA
2.5.1.Dezvoltarea parteneriatului cu furnizorii de servicii sociale din orasul lernut. DA
2.5.2.Combaterea violentei in familie si medierea conflictelor familiale. DA

2.5.3.Informare despre prevederile legale privind copiii ai cdror parinti sunt plecati la munca in
strainatate si a serviciilor de care acestia pot beneficia. DA

2.5.4. Intocmirea/reactualizarea de catre angajatii din cadrul DAS a procedurilor de lucru si
cunoasterea legislatiei. DA



2.5.5.Intrunirea Consiliului Comunitar Consultativ pentru solutionarea cazurilor cu grad ridicat
de marginalizare/excludere. IN DERULARE

2.5.6. Promovarea preventiei ca masura de importan{d majora in activitatea de asistenta sociala.
DA

Obiectivul nr.3. Dezvoltarea si imbunaitatirea serviciilor sociale acordate persoanelor
defavorizate.

3.1.Distribuirea de produse alimentare catre categoriile sociale defavorizate in cadrul programului
POAD si distribuirea de produse de igiena categoriilor sociale defavorizate in cadrul programului
POAD. Produse alimentare DA  StocO

Produse de igiena DA StocO
3.2.Actiuni de prevenire si combatere cersetoriei de pe raza orasului lernut. DA

3.3.Intocmirea anchetelor sociale pentru obtinerea gradului de handicap si indemnizatii pentru
persoanele cu handicap, obtinerea rovinietei, etc. DA

3.4. Informarea si sensibilizarea opiniei publice cu privire la problema persoanelor aflate in
dificultate si a varstnicilor. DA

3.5. Monitorizarea copilului cu dizabilitati, asigurata de specialisti din cadrul DAS lernut pentru
copiii din familie pentru care s-a aprobat un plan de abilitare -reabilitare de catre DGASPC
Mures. DA

3.6. Reevaluarea periodica a situatiilor copiilor cu dizabilitati in vederea urmaririi eficientei
beneficiilor, a serviciilor si a masurilor de interventie. DA

Obiectivul 4. Promovarea bunelor practici in domeniul asistentei sociale si contributia la
perfectionarea acestui domeniu. Perfectionarea continua a personalului din cadrul DAS
orasul lernut.

4.1.Dezvoltarea parteneriatului cu furnizorii de servicii sociale din orasul lernut, prin incheierea
de contracte de servicii pentru acordarea serviciilor aflate in situatii economico-sociale, risc,

neglijare  sau  medicale  deosebite  din  orasul lernut. IN DERULARE
4.2 Perfectionarea personalului din cadrul DAS - orasul Iernut, in vederea aplicarii eficiente a
legislatiei Tn vigoare, prin participarea la cursuri de formare profesionala. IN DERULARE

4.3.Sustinerea de schimburi de experienta cu alte orase, participare la seminarii, conferinte, ateliere
de lucru pentru informarea adecvatd a personalului si alinierea la tendinte actuale de lucru in
administratia publica locald prin urmarirea modelelor de buna practica. IN DERULARE

4.4. Impartasirea de modele inovatoare sau de buna practica cu alti furnizori de servicii sociale.
IN DERULARE

4.5. Folosirea unor metodologii de lucru permanent adaptate nevoilor personalului si
beneficiarilor. DA

Obiectiv 5. Actualizarea situatiei privind nevoile sociale in orasul lernut si localitatile
apartinatoare.



5.1.Realizarea unui document care sa contina cel putin, urmatorii indicatori: tipuri de situatii
dificile, vulnerabilitate, dependenta sau risc social si numarul de potentiali beneficiari.

IN DERULARE

5.2.Constituirea unei echipe de lucru din cadrul DAS pentru colectarea de date si informatii din

teren.

Obiectiv 6 . Elaborarea Strategiei Sociale pentru perioada 2020-2025.

Elaborarea strategiei are scopul de a asigura conditiile de furnizare a unor servicii sociale
de calitate, care sa conduca la imbunatatirea calitdtii vietii familiilor sau a persoanelor care, din
cauza unor motive de naturd economica, fizicd, psihica, sociald nu au posibilitatea de a-si asigura

IN DERULARE

nevoile sociale, sd-si dezvolte propriile capacitati si competente pentru integrarea sociala.

asistentei sociale

Nr. crt. Obiectiv Actiuni/masuri necesare Termene Rezultate

ptr. atingerea obiectivului asteptate

1. Monitorizarea si | Initiaza, coordoneaza si 14.02.2023 | Imbunatatirea
cresterca aplica masurile de prevenire | 31.12.2023 | calititii
calitatii ’
serviciilor si combatere a situatiilor de serviciilor
sociale oferite, o . . .

. marginalizare si excludere oferite la nivelul
precum si
asigurarea sociala in care se pot afla DAS orasul
continuitatii . .
anumite grupuri sau lernut
acestora pe plan
local. comunitati
2. Promovarea Intocmeste documentatia in | 14.02.2023 | Cresterea
transparentei si | vederea calitatii ~ vietii
- .. . . 31.12.2023 e
facilitarea acordarii/respingerii de beneficiarilor de
accesului prestatii  sociale si a ajutor social si a
membrilor masurilor de  protectie altor  beneficii
comunitatii la sociala in perioada sezonului sociale.
beneficii si rece.
servicii sociale.

3. Dezvoltareasi | Intocmirea anchetelor | 14.02.2023 | Respectarea
1mbyq?ltatlrea sociale pentru obtinerea | 31.12.2023 | drepturilor
serviciilor
sociale acordate | gradului de handicap si persoanelor cu
persoanelor . o T
defavorizate. indemnizatii pentru dizabilitati si a

persoanele cu handicap, persoanelor
obtinerea rovinietei,etc. defavorizate
Monitorizarea copilului cu

dizabilitati

4. Promovarea Sustinerea de schimburi de | 14.02.2023 | Imbunititirea
bunelor practici e ) fpe
in domeniul experienta cu alte orase; 31.12.2023 | calitatii




si contributia la | Perfectionarea personalului serviciilor
perfectionarea
acestui
domeniu. lernut. DAS.
Perfectionarea
continua a
personalului din

din cadrul DAS - orasul oferite la nivelul

cadrul DAS
orasul lernut.
5. Actualizarea Realizarea unui document | 14.02.2023 | Infiintarea de
situatiel pr_|vmd care sa contina cel putin, | 31.12.2023 servicll s_ouale
nevoile sociale in functie de
in orasul lernut | urmatorii indicatori: tipuri nevoile

Si Ioce_xlltatlle de situatii dificile, identificate.
apartinatoare.

vulnerabilitate, dependenta
sau risc social si numarul de
potentiali beneficiari

Constituirea unei echipe de
lucru din cadrul DAS pentru
colectarea de date si
informatii din teren.

6. Elaborarea Strategia de dezvoltare a 14.02.2023 | Cresterea
Strategiei serviciilor sociale, a fost -
Sociale pentru intocmita in anul 2020. 31.12.2023 | conditiilor de
perioada 2020- | Anual se intocmeste furnizare a unor
2025. Raportul de monitorizare a

. servicii sociale
Strategiei.

de calitate.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2023 al DAS orasul lernut, cuprinde:
1.Date privind administrarea, Infiintarea si finantarea serviciilor sociale —

capitolul I;

2.Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale si prestatiile
existente la nivel local

capitolul 11;

3.Programul de formare si indrumare metodologicd a personalului care lucreaza in domeniul
serviciilor sociale

capitolul 111.

CAPITOLUL |
Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

A. Servicii sociale existente la nivel local

Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmatoarea:
A — buget de stat



B — contributii persoane beneficiare

C —alte surse

Nr. Cod serviciu Denumirea Capacitate Grad de Bugetele estimate pe surse de

crt. social, conform serviciului ocupare finantare, pentru
Nomenclatorului social serviciile sociale existente:
serviciilor sociale Bugel Buget |A|B|C

local | judetean
1. Cod 8899CZ-PN- Serviciul 2/zi 2/zi -
\YJ Social
Comunitar
Total -

Scop: Cresterea calitatii serviciilor sociale oferite, precum si asigurarea continuitatii acestora pe
plan local.

Obiectiv: Activitati de informare si _consiliere realizate prin Serviciul Social de Asistenta
Comunitara, cum ar fi: informarea, consilierea beneficiarilor precum si sensibilizarea publicului
privind riscul de excluziune sociald, respectarea drepturilor sociale si promovarea masurilor de
asistenta sociala.

Directia de Asistenta Sociala orasul lernut acorda servicii prin Serviciului Social
Comunitar (8899 CZ-PN-V), licentiat conform Licentei de Functionare, seria LF, nr. 0010084,
eliberata in data de 16.06.2021, de catre Ministerul Muncii si Justitiei Sociale. In baza prezentei
licente de functionare, serviciul social este autorizat sa functioneze pe o perioada de 5 ani, de la
data de 30.09.2020 pana la data de 29.09.2025. Activitatile desfasurate in cadrul S.S.C. sunt de:
informare, consiliere, facilitarea accesului la servicii medicale, obtinerea actelor de identitate,
educatie pentru un stil de viata sanatos, in vederea prevenirii marginalizarii sociale.

Acces: Cladirea de utilitate publica a fost adaptata la nevoile individuale ale persoanei cu
dizabilitati:
- exista o rampa de acces pentru persoanele cu dizabilitati;

- este montata o sonerie exterioara care poate fi folosita pentru a se facilita accesul in interior al
persoanelor cu dizabilitati;

- exista un culuar cu pictograme care indica accesul persoanelor cu dizabilitati la biroul din
interiorul cladirii prevazut cu dispozitiv de distantare sociala;

- este infiintat un grup sanitar conform NP 051/2012, pentru persoanele cu dizabilitati.

B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate

Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmatoarea:
A- Resurse umane necesare (personal de specialitate, de ingrijire si asistenta; personal
gospodarie, intretinere-reparatii, deservire)
B- Justificare
C- Buget local
D- Buget judetean
E- Buget de stat
F- Contributii persoane beneficiare
G- Alte surse




H- Nr. locuri (in paturi)
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Asigurarea gazduirii pentru agresori potrivit art.7 alin 6 din Legea 217 din 22 mai 2003 precum si
asigurarea serviciilor sociale pentru prevenirea si combaterea violentei domestice organizate in
regim rezidential, destinate victimelor violentei domestice, cu gazduire, in conformitate cu art.17.
din aceeasi lege.

C. Programul anual de contractare a serviciilor din fonduri publice
In baza prevederilor Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completirile
ulterioare.

Contractarea de servicii, conform unui contract de prestari servicii oferite beneficiarilor
inregistrati la DAS orasul lernut.
Este constituita o echipa mobila in regim de urgenta, destinata prevenirii si combaterii violentei
domestice, atat pentru victima cat si pentru agresor — in acord cu dispozitiile art.8 alin.2 din
Regulament precum si art.35 alin 1 din legea nr. 217 din 22 mai 2003 pentru prevenirea si
combaterea violentei domestice. DA

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege in
baza Legii nr.34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu
personalitate juridica, care infiinteaza si administreaza unitdfi de asisten{d sociala,cu completarile
ulterioare.

Nr. crt Denumire Nr. beneficiar Standard Suma  estimata
Serviciul Social minimim de | propusa a se
cost/an in baza |aloca de la
Ordinului nr. | bugetul local pe
29/2019 12 luni/(lei)
1 Asociatia ,,Raza
de Soare,, lernut
1.1. Centru de zi|15
pentru persoane
adulte cu




dizabilitati ,,Raza
de Soare”

1.2. Centru de zi de | 15
recuperare

pentru copii cu
dizabilitati — nu
mai ofera servicii
de recuperare ci
doar activitati de

socializare,
recreere si
sustinere
financiara pt
decontarea

terapiilor, iar ca
sprijin pentru
parintii acestora
se ofera servicii
de consiliere si
informare

Total - 104000

CAPITOLUL 11
Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la
nivel local/judetean in conformitate cu prevederile, anexa 3, art. 6 din Hotararea Guvernului
nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor
publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal

1.Revizuirea/Actualizarea informatiilor care se publica pe pagina proprie de internet/se
afiseaza la sediul DAS

a)Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale se afla publicatd pe pagina de internet a DAS; DA

b)Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului
local se publica pe pagina de interes a DAS; DA

c)Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare — formulare/modele de cereri in
format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile
serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. — se actualizeaza cel putin lunar;

DA
d)Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrativ-
teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati sunt
ublicate pe pagina proprie de internet; DA
(e)Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate/de nivel local si a serviciilor sociale
acordate de acestia — se actualizeaza lunar;

DA

(f)Serviciile sociale care functioneazad in cadrul/coordonarea serviciului public de asistenta
sociald: nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile si personalul/tipul de serviciu,
nregistrate in anul anterior etc. — se actualizeaza trimestrial/anual

DA


https://idrept.ro/00189649.htm

(g)Situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul local se
actualizeaza cel putin anual; DA

h)Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unitatii administrativ-teritoriale — se actualizeaza cel putin trimestrial;
Nu este cazul

i)Activitati de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a beneficiarului in
cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, sau a activitatii de consiliere in cadrul
centrelor de zi: AFISARE PE SITE-UL PRIMARIEI SI PANOUL INSTITUTIEI
J)Campanii de informare si sensibilizare a comunitatii, organizate de DAS sau in colaborare cu
alte servicii publice de interes local etc.; DA
K)Afisare pe site — ul institutiei a informatiilor din domeniul asistentei sociale, legislatie, institutii,
organizatii, programe, proiecte, comportamente sanatoase; DA

l)Promovarea preventiei ca masura de importantd majora in activitatea de asistenta sociala, DA

m)Afisare pe site — ul institutiei a informatiilor din domeniul asistentei sociale, legislatie,
institutii, organizatii, programe, proiecte, comportamente sanatoase. DA

n)Informarea populatiei privind consecintele violentei in familie si a comportamentelor
antisociale DA

o)Campanii de promovare a serviciilor sociale ale DAS DA

p)Organizarea de intalniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat,
asociatii ale persoanelor beneficiare; IN DERULARE

g)Activitati de informare si consiliere realizate prin serviciul de asistenta comunitara, cum ar fi:
constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociala, respectarea
drepturilor sociale si promovarea masurilor de asistenta sociala. DA

2. Telefonul verde Nu este cazul

3.Ziua Internationald a Persoanelor Varstnice — sensibilizarea comunitatii asupra problemelor
cu care se confrunta persoanele varstnice.

4.Ziua Internationala a Persoanelor cu Dizabilitditi — sensibilizarea comunititii asupra
problemelor cu care se confrunta persoana cu dizabilitati.

5.0rganizarea de Intalniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat,
asociatii ale persoanelor beneficiare etc.; In derulare

6.Intalnire de lucru cu furnizorii de servicii sociale din Orasul lernut, pentru prevenirea si
interventia in cazul situatiilor problematice a problemelor vulnerabile. DA

6.Intalnire de lucru cu furnizorii de servicii sociale din Orasul lernut, pentru prevenirea si
interventia in cazul situatiilor problematice a problemelor vulnerabile. DA



CAPITOLUL 111

Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza in domeniul
serviciilor sociale

1.Propuneri de activitati de formare profesionald continud in vederea cresterii performantei
personalului din cadrul DAS lernut:

a)cursuri de perfectionare

Nr. de persoane Buget estimat
Personalul de specialitate 8 8000
b)cursuri de calificare
0 Nr. de persoane Buget estimat

c)sesiuni de instruire pentru:

c.1.personalul din centre conform cerintelor standardelor de calitate
c.2.asistenti personali;

c.3.ingrijitori informali’;

c.4.voluntari®;

Nr. de persoane Buget estimat

Instruire asistenti personali 21 2700

Directia de Asistenta Sociala
d)organizarea de Tntélniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor,
oraselor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare intercomunitara etc.

NU
e)participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national NU

2.Incheierea de contracte de supervizare profesionald/Revizuirea fiselor de post in vederea
asigurarii coordonarii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii sociale:

NU
a)pentru asistenti sociali NU
b)pentru psihologi: NU

Grupuri si persoane defavorizate cu nevoi speciale care fac obiectul masurilor propuse prin



PLANUL DE ACTIUNE
1.COPII

v' Din familii aflate in situatie de risc, fard venituri, cu venituri foarte mici sau care
beneficiaza de ajutor social;

Din familii fara venituri, sau cu venituri reduse care beneficiaza de alocatii complementare
sau de sustinere pentru familia monoparentald;

Copii aflati in stare de abandon scolar;

Cu alte probleme majore de sandtate ca o consecinta a saraciei,

Cu handicap sever, autisti, sindromul Down, bolnavi psihici, alte boli incurabile;

Al caror parinti sunt plecati la munca in straindtate;

Al caror parinti se afla in divort;

Delincventi juvenili.

<
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2.TINERI

v’ Tineri aflati in stare de abandon scolar;

v Cu handicap sever, autisti, sindromul Down, bolnavi psihici, alte boli;
v' Al caror parinti sunt plecati la munca in strainatate;

v’ Al céror parinti se afla in divort;

v" Delincventi.

3. ALTE GRUPURI SI PERSOANE VULNERABILE

Persoane adulte fara adapost;

Fara venituri sau cu venituri foarte mici;

Fara acte de identitate;

Familii lipsite de locuinta sau care au conditii precare de locuit;

Familii aflate in risc de abandon familial;

Persoane cu deficiente : fizice, psihice, - parte din ele neincadrate in grad de handicap si
neluate in evidenta serviciilor de specialitate;

Femei/mame defavorizate: fara adapost, sarace, singure, cu multi copii minori, abuzate,
victime ale violentei domestice;

v Varstnici singuri, fara reprezentanti legali, fard venituri, cu probleme de sanatate,
marginalizati social.

AN N NN
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A.BENEFICII SOCIALE

Prin Directia de Asistenta Sociala a orasului Iernut se asigurd urmétoarele beneficii:

o Compartiment Evidenta si Plata Beneficii de Asistenta Sociala

1.Acordarea venitului minim garantat, in conditiile Legii nr. 416/2001, cu modificarile si
completarile ulterioare, din bugetul de stat. Compartimentul a desfasurat urmatoarele activitati: a
primit si inregistrat cererile cetatenilor, pentru acordarea venitului minim garantat, a verificat
informatiile declarate de catre titularul dosarului, a realizeazat anchetele sociale, a intocmit si
redactat fisele de calcul privind cuantumul ajutorului social si orele de munca, a redactat proiectele
dispozitiilor primarului si dispozitiile primarului, a comunicat dispozitiile primarului atat
titularului dosarului de ajutor social, cat si institutiilor abilitate, a Tntocmit si redactat borderourile
necesare aplicarii prezentei legi si le-a Comunicat institutiilor abilitate, a intocmit si redactat Planul
de actiuni sau de lucréri de interes local pentru repartizarea orelor de munca, persoanelor apte de
munca, beneficiare ale venitul minim garantat.



Intocmirea lunara a listei cu beneficiarii ajutorului social si a persoanelor care trebuie sa
efectueze lucrari sau actiuni de interes local si lucrarile efectuate de catre acestia.
Total persoane apte de munca care trebuie sa efectueze actiuni sau lucrari de interes local 63

persoane, total numar ore efectuate in fololosul comunitatii in anul 2022 - 18017 ore.

Nr. crt | Ajutor Social 2022
1 Dosare active la inceput de an 89

2 Dosare noi 60

3 Dosare repuse in plata 27

4 Dosare modificate - venit/ componenta 18

5 Dosare suspendate din plata 39

6 Dosare incetate 46

7 Dispozitii intocmite 190
8 Proiecte ale dispozitiei 190
9 Anchete sociale efectuate 305

Distribuirea de pachete cu produse alimentare si de igiena, provenite din stocurile UE, in
cadrul programului POAD 2014/2020 conform Ordonantei de urgenta nr. 84/2020 pentru
stabilirea unor masuri necesare in vederea implementarii Programului operational Ajutorarea
persoanelor defavorizate POAD

Nr.crt | Distribuirea de pachete cu | 2021
produse alimentare si de igiena | Beneficiari

1. Produse de igiena transa a-ll1-a 501
2 Produse de igiena transa a-1V-a 461
3. Produse alimentare transa a-11- a 531
4 Produse alimentare transa a-l1l11-a | 434

Distribuirea de pachete cu produse alimentare si de igiena, provenite din stocurile UE, in cadrul
programului POAD 2014/2020 conform Ordonantei de urgenta nr. 84/2020 pentru stabilirea unor
masuri necesare in vederea implementarii Programului operational Ajutorarea persoanelor
defavorizate POAD

Nr.crt | Distribuirea de pachete cu | 2021
produse alimentare si de igiena | Beneficiari
1. Produse alimentare transa a-1V-a | 502

2 Produse alimentare transa a-V- a 516

v" Stimulent educational acordat in conditiile Legii nr. 248/2015, privind stimularea participarii
in Tnvatamantul prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate si a procedurii de
acordare a tichetelor sociale pentru gradinita, acordat din bugetul de stat.

Tichete sociale pentru gradinita 2022

Nr. de beneficiari a tichetelor (copii)
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lanuarie 2022 — iunie 2022 28

septembrie 2022- decembrie 2022 23

Nr. tichete distribuite 262

Dispozitii intocmite 2 Dispozitii colective si 9 Dispozitii
individuale

Proiecte Dispozitie 2 Proiecte de Dispozitii colective si 9
Dispozitii individuale

v' Distribuire lapte praf copiilor (0-12 luni) in baza Legii nr. 321/2001- privind acordarea

gratuita de lapte praf pentru copii cu varsta cuprinsa intre 0-12 luni. Tn anul 2022 s-au

distribuit 184,4 kg. lapte praf, pentru un numar de 10 copii, in baza retetelor eliberate de medicul

de familie.

v Anchete sociale cu propunerea de acordare de ajutoare de inmormantare - 3 cazuri aprobate in
anul 2022 prin Dispozitia primarului.

Anchete sociale cu propunerea de acordare de ajutoare de inmormantare - 2 cazuri .

Ancheta sociala urgente -1 caz .

In anul 2022, Directia de Asistenta Sociald a efectuat demersuri in conformitate cu
prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 113 din 15 iulie 2022 privind unele masuri necesare in
vederea implementarii Fondului de ajutor european destinat celor mai defavorizate persoane,
decontarea unor cheltuieli privind sprijinirea refugiatilor din Ucraina, precum si acordarea de
granturi din fonduri externe nerambursabile pentru investitii destinate retehnologizarii IMM-urilor
- Masuri pentru sprijinirea de cupluri mama-nou-nascut cele mai defavorizate, care
beneficiaza de sprijin material pe bazia de tichete sociale pe suport electronic. Total
beneficiari 2022= 14

o Compartimentul Asistenta Sociala

Alocatia de sustinere a familiei se acorda conform Legii 277/2010, republicata. Institutia a
instrumentat dosarele solicitantilor, plata fiind efectuata prin intermediul A.J.P.I.S Mures din
bugetul de stat. DAS intocmeste anchetele sociale pentru acordarea/neacordarea/modificarea
alocatiei pentru sustinerea familiei in termen legal. Stabileste/modificd/suspenda si inceteaza dreptul
la alocatie pentru sustinerea familiei, prin dispozitia primarului, conform legislatiei in domeniu.
Urmareste indeplinirea de catre beneficiarii de alocatie pentru sustinerea familiei a obligatiilor ce le
revin. Solutioneaza cererile de solicitare a alocatiei de sustinerea familiei, in termen legal. In anul
2022 s-au solutionat 123 dosare din care: 87 dosare in plata si 36 dosare de incetare.

Nr. Alocatia de sustinere a familiei 2022
Crt.

1 Dosare active la inceput de an 123
2 Dosare noi 87

3 Dosare modificate - venit/ componenta 47

4 Dosare incetate 36

5 Dispozitii Tntocmite 123
6 Proiecte ale dispozitiei 123
7 Anchete sociale 123

Ajutoarele pentru incélzirea locuintei se acorda conform LEGII nr. 226 din 16 septembrie
2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociala pentru consumatorul vulnerabil de



energie.  Guvernul Roméniei a adoptat si  aprobat Normele  metodologice
de aplicare a prevederilor Legii nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de
protectie sociala pentru consumatorul vulnerabil de energie.

Subventii acordate conform Leqii 226/2021

Dosare aflate in plata Perioada noiembrie Total cereri
2021 — martie 2022

AJUTOR INCALZIRE CU LEMNE 121 cereri din care 116
aprobate si 5 cereri
respinse

AJUTOR INCALZIRE CU GAZ 254 cereri din care 220
aprobate si 34 cereri
respinse

Dosare aflate in plata Perioada noiembrie Total cereri

2022 — martie 2023

AJUTOR INCALZIRE CU LEMNE Noiembrie 2022 -martie | 191 cereri din care 186
2023 aprobate si 5 cereri
respinse
AJUTOR INCALZIRE CU GAZ In plata noi-dec 2022 | 247 cereri depuse din

care 221 cereri aprobate
si 26 cereri respinse
Activitatea se concretizeaza prin Intocmirea referatelor si a dispozitiilor primarului privind

stabilirea, modificarea sau Incetarea/respingerea dreptului la ajutor pentru incdlzirea locuintei, la
sfarsitul fiecarei luni. De asemenea se procedeaza la transmiterea lunara a situatiilor centralizatoare
privind beneficiarii si a cuantumului stabilit (online, prin posta si fizic) catre furnizorii de servicii si
AJPIS Mures.

Suplimentul energetic acordat conform Legii 226/2021

Supliment energetic - lemne = lunile noiembrie 2022 - martie 2023 = 191 cereri depuse din

care 186 cereri aprobate si 5 cereri respinse.

Supliment energetic — gaz = lunile noiembrie - decembrie 2022 = 247 cereri depuse din care

221 cereri aprobate si 26 cereri respinse.

Supliment energetic — energie electrica = lunile noiembrie - decembrie 2022 = 291 cereri
depuse din care 253 cereri aprobate si 38 cereri respinse.
<> Alocatia de stat acordata conform Legii 61/1993 - institutia instrumenteaza dosarele
solicitantilor, plata fiind efectuata prin intermediul A.J.P.I.S Mures, din bugetul de stat.

In anul 2022 s-au depus 76 dosare si s-au efectuat 11 anchete pentru copii nascuti in
strainatate.



<> Indemnizatia/stimulentul pentru cresterea copilului conform O.U.G 111/2010 -
institutia instrumenteazd dosarele solicitantilor, plata fiind efectuatd prin intermediul A.J.P.I.S
Mures.

Statistica dosarelor

Indemnizatia/ stimulentul pentru cresterea copilului 2022
concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copilului 39
stimulentul de insertie pentru cresterea copilului 24

o Compartimentul Asistenta Medicala si Monitorizare Asistenti Personali

Activitatea asistentilor personali se desfasoara in conformitate cu prevederile Legii nr.
448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata si
prevederile Regulamentului privind Organizarea si Functionarea Directiei de Asistenta Sociala
Iernut. Rolul institutiei noastre este de a monitoriza atributiile si obligatiile care le revin asistentilor
personali ai persoanelor cu handicap grav si daca sunt respectate toate activitatile si serviciile
prevazute in contractul individual de munca, in fisa postului si In planul de recuperare pentru
copilul cu handicap grav, respectiv, in planul individual de servicii al persoanei adulte cu handicap
grav. La data de 31 decembrie 2022, se aflau in plata un numar de 19 asistenti personali.

UAT orasul lernut respecta prevederile Ordinului nr. 319/2007, privind aprobarea
Tematicii instruirii asistentilor personali ai persoanelor cu handicap. Cursurile se desfasoara din 2
in 2 ani — 2021, 2023. In urma cursului de instruire a asistentilor personali ai persoanei cu handicap
conform Legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap
republicata si a Ordinului nr. 319/2007 privind aprobarea Tematicii instruirii asistentilor personali
ai persoanei cu handicap grav, organizat de catre , Asociatia de Dezvoltare pentru Asistenta
Sociala si Formare Profesionala — Diagio”, in data de 25.08.2021, s-au eliberat Certificate de
participare si suport de curs tiparit pentru 20 asistenti personali.

Reprezentantul DAS a efectuat documentatia in raport cu prevederile legale in
domeniu. A preluat cererile pentru efectuarea anchetei de incadrare/reincadrare in grad de
handicap, a intocmit dispozitii de acordare/incetare a indemnizatiei, a efectuat verificari la
domiciliul persoanelor cu handicap in vederea monitorizarii activitatii asistentilor personali ai
persoanelor cu handicap grav, intocmind la 6 luni rapoarte de monitorizare care au fost depuse la
Consiliul Local si Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Mures, a efectuat
demersuri pentru obtinere rovinietei. In anul 2022 s-au intocmit 2 Anchete Sociale pentru obtinerea
rovienietei pentru persoane cu handicap.

Pe toata perioada de alerta, angajatul compartimentului a transmis on-line
documentatia in vederea obtinerii Certificatului de incadrare /reincadrare intr-un grad de handicap
la DGASPC Mures — Compartimentul Serviciul Evaluare Complexa — adulti sau copii/dupa caz.

De asemenea s-au mai efectuat Anchete sociale in vederea eliberarii Certificatului de
orientare scolara si profesionala pentru copii cu CES sau pentru copiii fara CES , nedeplasabili din
motive medicale, care s-au transmis on-line la Centrul Judetean de Resusrse si Asistenta
Educationala Mures (CJRAE).

In anul 2022 s-au efectuat 5 Anchete Sociale.

Tipuri de ancheta Nr. An




Anchete pentru incadrare /reincadrare in grad de | 105 2022
handicap - persoane majore

Anchete pentru incadrare /reincadrare in grad de | 26 2022
handicap - persoane minore

Persoane cu handicap care beneficiaza de | 80 2022
indemnizatie pentru persoana cu handicap

Conducatorul auto a transportat personalul din cadrul DAS orasul lernut, in vederea
solutionarii problemelor de serviciu, in orasul lernut si localitatile apartinatoare. De asemenea, a
transportat personalul din cadrul Primariei orasului lernut, in vederea solutionarii problemelor de

serviciu, cu acordul directorului executiv DAS si a conducerii UAT lernut.

Saptamanal a transportat angajatul din cadrul SPCLEP lernut la sediul DJEP Mures. De 2
sau 3 ori pe saptamana a transportat angajatul din cadrul Compartimentului Impozite si Taxe lernut

la Agentia Nationald de Administrare Fiscald din municipiul Tarnaveni.

Tipuri de ancheta

Perioada ianuarie-decembrie 2022

Anchete  pentru  acordare  ajutoare  de

urgentd/inmormantare

3

Anchete pentru programul national de protectie
sociala Bani de liceu, conform HG 712/2018.

Anchete sociale conform Ordinului 5576/2011
privind aprobarea criteriilor generale de acordare
a a Dburselor elevilor din invatamantul

preuniversitar de stat

150

Rapoarte privind monitorizarea Planului de
Abilitare/Reabilitare pentru copiii din familie cu
dizabilitati si/sau CES, conform Ordinului comun
nr. 1985/1305/5805/2016.

Incheierea Contractelor cu familia copilului cu
dizabilitati si /sau CES Anexa 16

Anchete pentru internarea intr-un centru rezidential

31

31

3

Alte tipuri de anchete

9

Compartimentul Protectia Copilului si Autoritate Tutelara

Activitatea privind Protectia si promovarea drepturilor copilului se realizeaza conform Legii

272/2004, republicata.




Nr.crt Tipuri de documente An 2022

1 Numar Anchete sociale efectuate in domeniul protectiei | 40
copilului
2 Numar de Evaluari initiale efectuate in domeniul | 18

protectiei copilului
Fise de monitorizare efectuate in domeniul protectiei | 80

copilului

3 Planuri de servicii intocmite 33

4 Fisa de identificare a riscurilor privind situatia familiilor | 18
cu copii

5 Alte documente intocmite in domeniul protectiei | 180
copilului

1 Mame minore care au fost luate in evidenta si au fost | 11

monitorizate

2 Numar de Anchete sociale 3
3 Numar de Evaluari Initiale 4
4 Fise de monitorizare mame minore 28
5 Planuri de servicii 4
6 Alte documente intocmite 44

o Activitatea privind violenta domestica:
Nr.crt: Tipuri documente Anul 2022
1 Numar anchete sociale 3
2 Numar de evaluari initiale 1
3 Fise de monitorizare 18
4 Planuri de interventie/Plan de servicii 6
5 Alte documente 24

Angajatul acestui compartiment, intreprinde toate masurile necesare pentru depistarea
precoce a situatiilor de risc care pot determina separarea copilului de parintii sdi, precum si pentru
prevenirea comportamentelor abuzive ale parintilor si prevenirea violentei in familie, identificand
si evaluand situatiile care impun acordarea de servicii §i prestafii pentru prevenirea separarii
copilului de familia sa; identifica si evalueaza situatiile care impun acordarea de servicii si/sau
prestatii pentru prevenirea separdrii copilului de familia sa; elaboreazd documentatia necesara
pentru acordarea serviciilor si/sau prestatiilor si acorda aceste servicii §i/sau prestatii, in conditiile
legii; asigura informarea si consilierea familiilor cu copii in intretinere asupra drepturilor si
obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului si asupra serviciilor disponibile pe plan local;
urmaresc evolutia dezvoltarii copilului si modul in care parintii acestuia isi exercitd drepturile si
isi indeplinesc obligatiile cu privire la cresterea si educarea minorilor; viziteaza, periodic, la
domiciliu, familiile si copiii care beneficiaza de servicii si prestatii si urmaresc modul de utilizare
a prestatiilor.



® Activitatea privind monitorizarea si reevaluarea periodicd a progreselor inregistrate de copilul
cu dizabilitati si/sau CES, a deciziilor si interventiilor, precum si a gradului de satisfactie a
beneficiarilor - Ordin 1985/2016

Tipuri documente Anul 2022
Nr. crt.
1 Copii luati in evidenta avand emise certificate de 31
incadrare in grad de handicap / CES
2 Rapoarte de monitorizare a implementarii Planului de 62
abilitare — reabilitare copii cu grad de handicap / CES
3 Contract incheiat cu famuilia copilului cu dizabilitati 31
si/sau CES

Pastreaza evidenta copiilor care au emise Certificate de incadrare in grad de handicap / CES.

- Monitorizarea Planului de abilitare - reabilitare pentru copiii cu grad de handicap / CES, aflati
in grija familiei, Intocmirea contractului cu familia precum si a rapoartelor de monitorizare,
precum si alte atributii cu privire la acest domeniu.

e Activitatea privind Autoritatea Tutelara 2021

Nr.crt. | Tipuri documente Anul 2022
1 Numar anchete sociale intocmite 1n cazurile de ,,divort | 20

cu copii,, si ,,incredintare minor,,
2 Dispozitii ale primarului emise pentru numirea unui 6

curator special pentru persoane cu handicap
majori/minori precum $i pentru minori , in vederea
reprezentdrii la masa succesorala

3 Contracte Incheiate cu clauza de intretinere 5

Verifica si intocmeste rapoarte de ancheta sociala, la solicitarea instantelor judecatoresti,
in cauze de divort cu minori, exercitare autoritate parinteasca, program de vizitare, stabilire
domiciliu, stabilire contributie la Intretinerea minorului, precum si in alte cauze pentru care legea
prevede ascultarea Autoritatii Tutelare;

Verificd si intocmeste rapoarte de anchetd sociald, la solicitarea birourilor notariale, in
cauze de divort cu minori, cu exercitarea in comun a autoritatii parintesti;

Numeste, la solicitarea notarului public, curatorul special care sa reprezinte/asiste minorul,
interzisul, etc la incheierea actelor de dispozitie sau la dezbaterea succesorald; pastreaza evidenta
tutelelor si a curatelelor; asistd persoanele varstnice in fata notarilor publici, cu ocazia incheierii

Legii nr.17/2000;

S-au afisat pe site-ul DAS materiale informative cu privire la drepturile copilului si importanta
mediului familial in dezvoltarea acestuia in conformitate cu Legea 272/2004 republicata.

o Compartimentul Asistenta Medicala Comunitara

Pentru solutionarea problemelor medico-sociale ale comunitatii, furnizarea de servicii
medicale si sociale, flexibile si adecvate nevoilor locuitorilor orasului si satele apartindtoare s-a
urmarit atingerea urmatoarelor obiective/activitati de catre asistentul medical comunitar si
mediatorul sanitar. Acestia au indeplinit activitati in vederea cresterii accesului la serviciile



furnizate pe toate palierele sistemului medical: ingrijirea primara, incluzand asistenta comunitara,
asistenta ambulatorie si asistenta de urgenta, pentru toate categoriile de persoane din comunitate.

Catagrafierea populatiei din comunitate din punct de vedere al determinantilor starii
de sanatate si identificarea gospodariilor cu persoane vulnerabile sau cu risc medico-social din
cadrul comunitatii, cu prioritate copiii, gravidele, lduzele si femeile de varsta fertila. Identificarea
persoanelor neinscrise pe listele medicilor de familie si sprijinirea inscrierii acestora pe listele
medicilor de familie. Depistarea si monitorizarea gravidelor, precum §i urmarirea nou-nascutului
si lauzei la domiciliu. Semnalarea medicului de familie a persoanelor vulnerabile din punct de
vedere medical §i social, care necesitd acces la servicii de sandtate preventive sau curative §i
asigurd sau faciliteazd accesul persoanelor care trdiesc 1n sardcie sau excluziune sociald la
serviciile medicale necesare. Participarea la implementarea in comunitatile in care activeaza, a
Programelor Nationale de sanatate si implementeaza programe si actiuni de sanatate publica
judetene sau locale pe teritoriul comunitatii, adresate cu precadere persoanelor vulnerabile din
punct de vedere medical sau social. Furnizarea de servicii de sanatate preventive si de promovare
a comportamentelor favorabile sanatatii copiilor, gravidelor si lauzelor, cu precadere celor
provenite din familii sau grupuri vulnerabile, in limita competentelor profesionale. Furnizarea
serviciilor medicale de profilaxie primara, secundara si tertiarda membrilor comunitatii, in special
persoanelor care traiesc in saracie sau excluziune sociala, In limita competentelor profesionale.

Activitati de Informare Educare Comunicare cu membrii comunitafii cu privire la
mentinerea unui stil de viata sanatos si implementarea de sesiuni de educatie pentru sanatate de
grup, pentru promovarea unui stil de viata sdnatos impreuna cu personalul din cadrul serviciului
de promovare a sanatatii din cadrul Directiei de Sanatate Publica Mures.

Administrarea tratamentelor in limita competentelor profesionale, conform prescriptiei
medicului de familie sau a medicului specialist, cu asigurarea de catre medicii de familie a
respectdrii procedurii de gestionare a deseurilor rezultate din activitatea medicald efectuatd in
teren si la domiciliul pacientilor in limita competentelor profesionale. Supravegherea tratamentului
pacientilor cu tuberculozd si participarea la administrarea tratamentului strict supravegheat
(DOT/TSS) al acestora, in limita competentelor profesionale. Identificarea si notificarea
autoritatilor competente a cazurilor de violentd domestica, cazurile de abuz, alte situatii care
necesitd interventia altor servicii decat cele care sunt de competenfa asistentei medicale
comunitare. Participarea la aplicarea masurilor de prevenire si combatere a eventualelor focare de
infectii. Facilitarea acordarii primului ajutor, prin anuntarea asistentului medical comunitar,
moasei, personalului cabinetului medicului de familie, cadrelor medicale, serviciului de ambulanta
si insotirea Tn comunitate a echipelor care acorda asistenta medicala de urgenta .

Au fost efectuate vizite la domiciliu in decursul anului 2022 in vederea monitorizarii
tensiunii arteriale, glicemiei, administrare tratamente injectabile, pansamente locale; copii 0-18
ani, gravide, lauze, varstnici: supraveghere, informare si instruire.

La indicatia medicului specialist pneumolog din cadrul Spitalului Orasenesc ,,dr.Valer
Russu” Ludus, s-a preluat tratamentul si s-a monitorizat saptamanal administratrea acestuia, pentru
persoanele aflate in evidenta cu TBC.

S-au preluat lunar pentru un pacient cu dizabilitati,nedeplasabil, pungile colectoare de la
,,Osteofarm Tg.Mures” si s-au livrat la domiciliul bolnavului.

Au fost initiate Campanii de informare si constientizare a membrilor colectivitatii
locale cu privire la recomandarile privind conduita sociald responsabild in vederea prevenirii
diferitelor boli, in conformitate cu recomandarile emise de catre specialistiit DSP Mures. In acest
sens s-au afisat materiale informative pe site-ul Primariei orasului lernut si cel al DAS.



Pana la data incetarii starii de alerta (8.03.2022) in colaborare cu Liceul Tehnologic lernut s-a
monitorizat starea de sanatate a elevilor si verificarea testelor anticovid.

In colaborare cu Politia Locala a orasului lernut, s-a efectuat o Campanie de informare cu tema
Colectarea Selectiva a Deseurilor in satul Cipau (str. Garii).

Asistentul medical comunitar, impreuna cu mediatorul sanitar au efectuat demersuri de identificare
si informare a persoanelor eligibile pentru a se inscrie in programul ,,A doua sansa”.

Conform prevederilor HG.1103/2014, art.5., DAS Iernut a indeplinit obligatii pentru
prevenirea parasirii copilului aflat in unitafi sanitare. Serviciile publice de asistenta sociala sau,
dupa caz, directiile generale de asistentd sociald si protectia copilului de la nivelul sectoarelor
municipiului Bucuresti au urmatoarele obligatii pentru prevenirea parasirii copilului Tn unitati
sanitare:

a) colaboreaza cu medicul/medicii de familie, cu asistentii medicali comunitari sau, dupa caz, cu
mediatorii sanitari din unitatea administrativ-teritoriald in vederea identificarii precoce a gravidei
in situatie de risc social;

b) verifica daca gravida in situatie de risc social este inscrisa pe lista unui medic de familie sau,
dupa caz, faciliteaza Inscrierea acesteia pe lista unui medic de familie, etc.

Activitati intreprinse de catre UAT orasul lernut prin Directia de Asistenta Sociala care
sa vina in sprijinul persoanelor varstnice

UAT orasul lernut are in dotare puncte sanitare in toate cele 6 localitati apartinatoare
(Deag, Salcud, Cipau, Lechinta, Oarba si Sfantu Gheorghe). Asistentul medical comunitar are
stabilit un program; se deplaseaza o zi pe saptamana la fiecare punct sanitar unde desfasoara
urmatoarele activitati pentru persoanele in varsta, deplasabile:

-masurarea si monitorizarea valorilor TA, masurarea glicemiei, la solicitarea persoanei
varstnice verifica daca acesta isi administreaza corect tratamentul prescris de medic; daca este
necesar efectueaza dezinfectia, tratamentul plagilor si schimbarea pansamentului.

La cazurile de persoane varstnice nedeplasabile, asistentul medical comunitar se
deplaseaza personal la domiciliul acestora si desfasoara activitatile mentionate mai sus.

Pentru cateva persoane cu dizabilitati locomotorii s-au pus la dispozitie cadre metalice obtinute
din donatii.

S-au efectuat cumparaturi si s-au ridicat retetele medicale pentru pacientii cu boli cronice de la
medicii de familie si s-au cumparat medicamentele pentru un numar de 6 persoane.

Asistentul medical comunitar a prelut de la SMURD Tg.Mures la externare, 0 persoana varstnica
fara apartinatori si a insotit-o pana la domiciliul acesteia, fiind transportata cu automobilul
institutiei.

S-au efectuat programari telefonice pentru persoanele varstnice la Cabinete medicale de
specialitate de la nivel judetean sau din orasul Ludus.

Conducatorul auto a transportat persoanele varstnice cu dizabilitati aflate in evidentele
DAS, pentru efectuarea analizelor medicale la Cabinetele medicale specializate/policlinici /spitale
deplasare la centre rezidentiale, de la nivel judetean sau in orasul Ludus. In anul 2022 s-au efectuat
10 transporturi pentru un numar de 10 persoane.



o Compartimentul Servicii Sociale

In cadrul acestui compartiment, in cursul anului 2022 s-a angajat un inspector care a
realizat atributiile prevazute de lege in procesul de acordare a serviciilor sociale. Dintre acestea
mentionam:

-Realizeaza atributiile prevazute de lege in procesul de acordare a serviciilor sociale.

-Propune infiintarea serviciilor sociale de interes local, in functie de nevoile identificate la
nivelul orasului lernut.

-Monitorizeazd si evalueazd serviciile sociale si activitdtile aflate in propria
administrare.Asigura informarea populatiei privind drepturile sociale si activitatile disponibile.

-Identifica familiile si persoanele aflate in dificultate, precum si cauzele care au generat
situatiile de risc de excluziune sociala.

-Asigura informarea si consilierea beneficiarilor, precum si informarea populatiei privind
drepturile sociale si serviciile sociale disponibile; s.a.

-S-au efectuat demersuri in vederea inhumarii persoanelor fara apartinatori care au avut
ultimul domiciliu pe raza UAT lernut, in conformitate cu Regulamentul privind inhumarea
persoanelor fara apartinatori care au avut ultimul domiciliu pe raza UAT oras lernut, aprobat prin
HCL nr. 142/25.10.2021 . In anul 2022 = 1 caz

e Activitatea privind copii cu parintii plecati la munca in strainatate — Hotdrdrea nr. 691 /2015,
pentru aprobarea Procedurii de monitorizare a modului de crestere si ingrijire a copilului cu paringi
plecati la munca in strainatate si a serviciilor de care acestia pot beneficia, precum si pentru
aprobarea Metodologiei de lucru privind colaborarea dintre directiile generale de asistentd sociala
si protectia copilului si serviciile publice de asistentd sociald si a modelului standard al
documentelor elaborate de catre acestea.

Nr. crt. | Tipuri documente Anul 2022
1 Copii cu parintii plecati la munca in strdinatate 47

Pastreaza evidenta copiilor cu pdrinti plecati la munca in strdinatate; intocmeste Fisa de
identificare a riscurilor privind situatia familiilor cu copii; viziteaza, periodic, la domiciliu,
familiile care au 1n grija copii cu parinti plecati la munca in strdindtate

-Serviciul public de asistenta sociala solicita anual, in ultimul trimestru al anului, unitatilor scolare
care functioneaza pe raza lor administrativ-teritoriala, date si informatii cu privire la copiii aflati
in urmatoarele situatii:

a) copii cu ambii pdrinti plecati in straindtate;

b) copii cu parintele unic sustinator plecat in strainatate;

C) copii cu un singur parinte plecat in straindtate; d) copii reveniti in tara dupa o perioada de sedere
in strainatate alaturi de parin{i mai mare de un an.

o Compartiment Cabinet Medical Scolar

Cele doua asistente medicale din cadrul cabinetului medical scolar au desfasurat
activitafi de medicind preventiva si curativa in cadrul unitatile de invatdmant de stat la Scoala
Gimnaziala lernut si cele din satele apartinatoare, Liceul Tehnologic lernut, Gradinita cu Program
Prelungit si Gradinita cu Program Normal. Beneficiarii serviciilor specializate acordate n
cabinetele medicale scolare sunt prescolarii si elevii care frecventeaza unitégile de invatamant de
stat. Obiectivul principal al activitatilor de medicind scolara este de a asigura o dezvoltare



psihosomatica armonioasa a prescolarilor si scolarilor prin aplicarea metodelor de preventie
adecvate. Asistentele medicale efectueaza in fiecare an examinarea medicala periodica a elevilor,
semnaland medicului aspectele deosebite constatate, efectueaza examenul dezvoltarii fizice:
somatometrie (inaltime, greutate, perimetru toracic), somatoscopie, fiziometrie (tensiune arteriala,
frecventa cardiaca, fortd musculara manuala, capacitate vitala pulmonara). Datele de somatometrie
se interpreteaza pe baza standardelor nationale, cu consemnarea rezultatelor in fige. Depisteaza
tulburarile de vedere (optometrie), tulburarile de auz (audiometrie tonald). Participa la examinarile
medicale de bilant al starii de sanatate, efectuate de medicul scolii la elevii din clasele I, a IV-a, a
IX-a*), din ultimul an al scolilor profesionale si de ucenici. Asigura elevilor acordarea primului
ajutor in caz de urgentd si supravegheaza transportul acestora la unitatile sanitare. Asigura
acordarea primului ajutor in caz de urgente medico-chirurgicale in perioada examenului de
bacalaureat. Efectueaza tratamente elevilor, la indicatia medicului.

DAS orasul lernut a oferit periodic: imbracaminte, incaltaminte, jucarii, provenite din
donatii ale persoanelor fizice din comunitate.

IMPLEMENTAREA/MONITORIZAREA PLANULUI DE ACTIUNE

Pentru a urmari eficienta obiectivelor stabilite in cadrul Planului de actiune este nevoie de
0 monitorizare permanenta si de evaluarea rezultatelor activitatilor intreprinse.

Monitorizarea Planului anual de actiune se va face urmarind obiectivele acestuia:

-prevenirea si combaterea saraciei si a riscului de excluziune social;

-masuri de Tmbunatatire a calitatii vietii beneficiarilor ca urmare a serviciilor acordate;

-stabilirea unor proceduri flexibile de lucru cu publicul in functie de nevoile aparute.
Planul va fi monitorizat prin intocmirea unui raport de evaluare care va cuprinde:

1. stadiul in care se afla diversele actiuni programate pentru perioada pentru care se face
raportarea;

2. problemele si piedicile intdmpinate;

3. revizuirea actiunilor, acolo unde este cazul;

4. timpul estimat pana la indeplinirea actiunilor;

5. alte aspect.

Implementarea Planului de actiune, se face cu participarea tuturor serviciilor si
compartimentelor institutiei, a personalului, a partenerilor, a beneficiarilor si a altor factori
interesati din comunitate.

Monitorizarea si evaluarea Planului de actiune se face de catre D.A.S. orasul lernut.

CONSIDERATII FINALE

Prezentul Plan de actiune privind dezvoltarea serviciilor sociale pentru anul 2023 este adus
la cunostinta personalului, a partenerilor, a comunitatii si a altor factori interesati. Fiecare persoana
implicatd in acordarea de servicii sociale va avea acces la un exemplar al Planului de actiune
privind serviciile sociale dezvoltate prin D.A.S Iernut, pentru modificarea si completarea caruia
va putea face propuneri.

Planul de actiune va fi adus la cunostinta beneficiarilor, prin expunerea acestuia pe pagina
de internet a DAS lernut.

Responsabili cu indeplinirea obiectivelor stabilite in Planul de actiune sunt autoritatile
administratiei publice locale si persoanele aflate in subordinea acestora, in functie de atributii.

Aplicarea Planului de Actiune se va face in conditiile unei verificari periodice a nevoilor
beneficiarilor de asistentd, asa cum este prevazut si stabilit de legislatia in vigoare.



De cele mai multe ori, beneficiarul unei masuri de protectie speciald aduce in discutie aparitia unor
posibile probleme, astfel incat, acesta devine beneficiarul mai multor actiuni si masuri de protectie
sociala.

Atingerea obiectivelor din planul de actiune privind serviciile sociale $i masurile de
asistentd sociala, se realizeaza conform Bugetului de Venit si Cheltuieli Tn care sunt cuprinse
investitiile si sumele alocate Directiei de Asistentd Sociala in anul 2023.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE
NADRAG ELEMER SECRETAR GENERAL AL ORASULUI,
DORDEA LAURA



